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CONVOCATION

30/01/2026
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56
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41
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POUVOIRS

2
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43
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EXPRIMES

43
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' POLE D’EQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL
DU PAYS D’EPINAL, CCEUR DES VOSGES

L’an deux mille vingt six
Le Jeudi 12 février 2026 a 18h

Le Comité du Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Pays d’Epinal, Coeur
des Vosges, diment convoqué, s’est réuni au siége de la collectivité — Maison de

I'Habitat et du Territoire, 1, avenue Dutac - EPINAL (88000), sous la présidence
de M. Yannick VILLEMIN.

M. Maurice HATIER est nommé secrétaire de séance.

SONT PRESENTS

AIGLE Alain, BAILLY Pierre, BEGEL Jean-Pierre, BERTOCCHI! Franck, BOURDON Ciaude,
CHAMPAGNE Patricia, BROT Alexia, CHANAUX Jean-Paul, COLNE Jacques, CREUSILLET Marie-
Claire, D'’ALGUERRE Sylvie, DIDIERJEAN Emilie, FRANCOIS Gilbert, GARCIN Daniel (pouvoir de
Jacques COTTEREAU), GEORGE Dominique, GRANDVALLET Frangois, GRASSER Jacques,
HATIER Maurice, HUMBERT Didier, LAPORTE Ireéne, LAURENT Annick, LEMESLE Christophe,
LEROY Patrick, MARCOT Véronique, MARTINET Jean-Luc, MUNIERE Jean-Luc, PAGEL Nicolas,
PARVE Emmanuel, PETIT Jean-Paul, PIERILLAS Patrick, ROBIN Patrice, ROUSSEL Alain,
SALVADOR Victorio, SOLTYS Philippe, SYLVESTRE Jean-Claude, TANNEUR Céline, THIERY
Philippe, THOMAS Dominique, TIHAY Jean-Christophe, TOUSSAINT Michel et VILLEMIN Yannick
(pouvoir de Nicole ARNOULD).

SONT EXCUSES

ADAM Christian, ARNOULD Nicole (pouvoir & Yannick VILLEMIN), AULEN Christian, BALAUD
Frédéric, BALDUC! Dominique, BEDON Julie, BEN OMRANE Adel, BERTRAND Hervé, BaEUF
Stéphane, BOGARD Gérard, BOXBERGER Jean-Daniel, CASSAGNE Philippe, CHOLEY Bertrand,
CLAUDON Philippe, COMBEAU Jean-Michel, COTTEREAU Jacques (pourvoir @ Daniel GARCIN),
DEL GENINI Elisabeth, DESVERNES Yves, DIDELOT Jean-Claude, DREVET Frédéric, DURUPT
Thierry, FATET Pascal, FOURNIER Michel, FRESSE Isabelle, GAILLOT Thierry, GENTY Catherine,
GREMILLET Lydie, GREWIS Vanessa, GUELLAFF Kévin, GUILLAUMEY Jean-Marie,
GUPPILLOTTE Jean-Pierre, HETT Paul, HUMBERT Nicolas, JACQUEL Catherine, JACQUOT
Michel, JEANDEL-JEANPIERRE Ghislaine, JOURDAIN Benoit, LABAT Antoine, LASSERONT
Elisabeth, LAURENT Carole, LEMARQUIS Christine, LOUIS Claude, MARQUAIRE Dominique,
MARTIN Eric, MATHEY Myriam, MENNECIER Henri, MERONI Alain, MICHEL Lucette, MONCHERI
Marine, MOUGIN Dominique, MULLER Stéphanie, NARDIN Patrick, NEXON Gilles, PHILIPPE Jean-
Pierre, PIERRE Gabriel, POIRIER Stéphanie, RETOURNARD Philippe, RICHARD Xavier, ROCHE
Monique, SAVOY Violette, SIMONIN Stéphane, SMAINE Margot SOURDOT Jacques,
SYLVESTRE Pierre, THIEBAUT Christine, THIERY Frangois, THOMAS Philippe, VAGNER Patrick,
VAGNE Daniel et VARIN Gilles.



RAPPORT DU PRESIDENT

Monsieur le Président s’exprime comme suit :
Vu l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique ;
Considérant le principe que les rémunérations des agents sont établies sur la base du grade ;
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allt

Considérant les lignes directrices de gestion de la collectivité

Considérant les besoins de la collectivité ;
Considérant I'avis du CST en date du 26/03/2025

Monsieur le Président propose de modifier le tableau des effectifs comme suit avec :
- La création d’1 poste de rédacteur a temps complet
- La suppression d’'un poste de rédacteur principal de 2°™ classe a temps complet

- La suppression d’'un poste d’ingénieur principal a temps non complet

EMPLOI PERMANENT
o - Emplois budgétaires Eff:ctlfi pourvus | .. i l’)a:-e de .
re
Filiére . . Grade Catégorie Libellé de I'emploi emps Possibilité de pourvoir X g.en vacants cr'ea' iy
d'emploi de , . Total | titulaire ou |Total référence
_ | 'emploi par un contractuel TOTAL R,
travail contractuel délibération
Chargée de mission RHet . 11/10/2018
A TC L332-13; L332-14; L332-8-2° 1 Titul 1 0
Attaché finances frutaire N°54/2018
principal = . ' R . 09/10/2025
Chef de service "Ingénierie’ TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2' 1 Titulaire 1 0 N°25/2025
Chef de service "Aménagement 20/06/2024
i -13; 1332-14; -8-2° Contractuel | 1 0
Attaché A Durable du territoire" ig 1332-13; 1332-14; L 332-8-2 L g acue N°23/2024
territorial 20/06/2024
Chargé de mission LEADER TC 1332-13; 1 332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 N°/23//2024
Attaché
Chef de service "Ingénierie" TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 (] 1 20/06/2024
g J J N°23/2024
S . 28/09/2023
Administative é issi i -13; -14; -8-2°
Chargé de mission Economie TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2 1 [+} 1 N°37/2023
Rédacteur Chef de service MaisonFrance | oo | \30p 13; 133214 L332.82° | 1 | Ticulaire | 1 o 2E/05/2023
L n Service N°37/2023
principal 1ére 27/02/2025
classe Chargé de mission LEADER TC L332-13; L332-14; L 332-8-2" 1 Titulai 1 o
argé de mission ftulaire N°07/2025
Rédacteur Assistance de 'animateur du 28/09/2023
o B - TC | L332-13;1332-14;1332-8-2° | 1 | Contractuel | 1 0
territorial patrimoine N°37/2023
Rédacteur Responsable administrative TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 06/10/2022
polyvalente N°50/2022
Agent administratif polyvalent
gentadministratif polyvalent/ | o | 535 13: 133014, L33282° | 1 0 1| 12/02/2026
spécialité RH
Azent adm"’,'s,"a,t'f polyvalent / TC | 1332-13;1332-14;1332-8-2° | 1 Titulaire 1 0 06/10/2022
spécialité RH N°50/2022
Chargé d'accueil et d'animation
du Centre d'Interprétation de 28/09/2023
TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0
[‘Architecture et du Patrimoine niractue N"37/2023
(CIAP)
28/09/2023
C iller Fi Servi e 1332-13; 332-14; L 332-8-2" 1 0 1
onseiller France Services N°37/2023
28/09/2023
C iller F Servi e 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0
onseiller France Services ontractue N°37/2023
28/09/2023
C iller F Servi TC L332-13; 1 332-14; L 332-8-2" 1 Titulai 1 0
onseiller France Services itulaire N°37/2023
Conseiller France Services TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 |Contractuel | 1 0 ZE08/2025
e i J N°37/2023
Conseitler France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 28/09/2023
N°37/2023
Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 28/09/2023
N°37/2023
- 28/09/2023
Adjoint Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 N'{37//2023
- X Adjoint administratif
Administrative T . o N c . . 28/03/2024
administratif | principal 2&éme Conseiller France Services TC 1332-13; [332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuei [ 1 0 N°15/2024
classe
Coordinateur des chefs d i
o"or |n.a eurdesc es.ese“rwce ) 27/02/2025
'Services Aux Populations" et TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 o
[P " N°07/2025
Circuits V
09/10/2025
C iller F Servi s 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1
onseiller France Services N25/2025
Conseiller France Services TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1 09/10/2025
N°25/2025
7 . TNC N 20/06/2024
Conseiller France Services 24,30h 1332-13; 332-14; L332-8-2' 1 | Contractuel | 1 [} N“23/2024
Conseiller France Services — 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 0 1 20./06/2024
24,30h N°23/2024
Conseiller France Services S 1332-13; 1L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 20/06/2024
24,30h N°23/2024
Conseiller France Services — L332-13; L332-14; L332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 20/06/2024
24,30h N°23/2024
" TNC 03/10/2024
C ller F Servi 32-13; L332-14; L 332-8-2° Contractuel 1
onseiller France Services 24,30h L3 ; L332-14; 2: 1 ontractue Q N°30/2024
TNC 03/10/2024
C iller Fi Servi 1332-13; 1 332-14; L 332-8-2° 1 Contractuel 1 0
onseiller France Services 24.30h ontractue N°30/2024
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Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332—8|
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Conseiller F Servi -13;1332-14; 1.332-8-2° | 1 Stagial 1 0 i
onseiller France Services TC 1332-1. 2-14; L agiaire N°03/2019
01
Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire a 0 20/11/2017
N°43/2017
06/04/2017
C iller F Servi -13; -14; -8-2° 1 Stagiai 0
onseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2' agiaire 1 N®17/2017
L . Adjoint Adjoint 16/06/2022
c . . _13- 14 -5 L
Administrative administratif | administratif Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2' 1 0 1 N®32/2022
3
Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1 e
N°37/2023
28/09/2023
C iller F Servi TC 1L332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Stagiai 1 0
onseiller France Services agiaire N°37/2023
28/09/2023
C iller F Servi -13; -14; | 332-8-2° 1 tulai o
onseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 3 Titulaire 1 N°37/2023
i i TNE : . : 20/06/2024
Conseiller France Services 24,30 L332-13; L332-14; L 332-8-2 1 0 1 N*23/2024
& Attaché de
territorial de R Animateur de I'Architecture et du N 15/07/2017
culturelle i Conservation A S TC L332-8-2 1 |Contractuel [ 1 0
conservation . Patrimoine N°33/2017
L. du Patrimoine
du patrimoine
R Ingénieur Ingénieur Directeur général de collectivité 19/12/2005
T A TC L332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0
echnique territorial principal ou d'établissement public ontractue N"50/2005
EMPLOI NON PERMANENT
Emplois budgétai Effectif
e - mplois budgétaires : i stpourvus Effectif [?a:.e det
Filiére R R Grade Catégorie Libellé de I'emploi ite R ) gt.en vacants Cr,ea, fon &
d'emploi de Article de recrutement Total | titulaire ou |Total TOTAL référence
travail contractuel délibération
Attaché 20/06/2024
Attaché A VTA TC L332-24 1 | Contractuel | 1 0
territorial acne = N°22/2024
22/06/2023
C iller Numéri - 1 | Contractuel | 1 0
onseiller Numérique TC 1332-24 ontractue N"29/2023
N ol 22/06/2023
. ) Adjoint Adjoint Conseiller Numérique TC L332-24 1 |Contractuel | 1 o] N°29/2023
Administrative e i m c
administratif | administratif Conseiller Numérique Tc — 1 | contractwet | 1 o 22/06/2023
- ontractue
onseifler Numenq N°29/2023
22/06/2023
iler Numéri o
Conseiller Numérique TC 1332-24 1 |Contractuel | 1 0 N"29/2023
28/09/2023
g i TC
Agent d'accueil 1 0 1 N°37/2023

Aprés avoir entendu le rapport du Président et en avoir délibéré, les membres du Comité
Syndical, a Funanimité,

ADOPTENT P'exposé de Monsieur le Président,
VALIDENT :

- La création d’1 poste de rédacteur a temps complet

- La suppression d’un poste de rédacteur principal de 2™ classe a temps complet

- La suppression d’un poste d’ingénieur principal a temps non complet

- La mise a jour du tableau des effectifs du PETR du Pays d’Epinal Cceur des
Vosges conformément a 'exposé des motifs

DISENT que les crédits sont inscrits au budget primitif 2026

Pour.extrait certifié\conforme,




