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EXTRAIT DE DELIBERATION

2 POLE D’EQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL

DU PAYS D’EPINAL, CCEUR DES VOSGES

L’an deux mille vingt trois
Le Jeudi 20 juin a 18h

Le Comité du Péle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Pays d’Epinal, Coeur des
Vosges, diment convoqué, s'est réuni au siége de la collectivité — Maison de I'Habitat
et du Territoire, 1, avenue Dutac - EPINAL (88000), sous la présidence de M. Yannick
VILLEMIN

Mme. Dominique MARQUAIRE est nommée secrétaire de séance.

SONT PRESENTS

ARNOULD Nicole, BALDUCCI Dominique, BEGEL Jean-Pierre, BERTRAND Hervé, BOURDON
Claude, CHAMPAGNE Patricia, COTTEREAU Jacques, DESVERNES Yves, DIDELOT Jean-
Claude, DIDIERJEAN Emilie, DREVET Frédéric, FRANCOIS Gilbert, GAILLOT Thierry, GRASSER
Jacques, GUELAFF Kevin, HATIER Maurice, LAPORTE Iréne, LAURENT Annick, LEMARQUIS
Christine, LEMESLE Christophe, LEROY Patrick, MARQUAIRE Dominique, MARTINET Jean-Luc,
NEXON Gilles, PAGEL Nicolas, PETIT Jean-Paul, PIERILLAS Patrick, PIERRE Gabriel, POIRIER
Stéphanie, ROUSSEL Alain, SALVADOR Victorio, SOLTYS Philippe, SOURDOT Jacques,
TANNEUR Céline, THIERRY Frangois, THOMAS Philippe, TIHAY Jean-Christophe, VAGNER
Patrick, VILLEMIN Yannick

SONT EXCUSES

ADAM Christian, AIGLE Alain, ALBERTOLI Patrick, AULEN Christian, BAILLY Pierre, BALAUD
Frédéric, BEDON Julie, BEN OMRANE Adel, BERTOCCHI! Franck, BaEUF Stéphane, BOGARD
Gérard, BOXBERGER Jean-Daniel, BROT Alexia, CASSAGNE Philippe, CHANAUX Jean-Paul,
CHOLEY Bertrand, CLAUDON Philippe, COLNE Jacques, COMBEAU Jean-Michel, CREUSILLET
Marie-Claire, D’ALGUERRE Sylvie (donne pouvoir & VILLEMIN Yannick), DEL GENINI Elisabeth,
DURUPT Thierry, FATET Pascal, FOURNIER Michel, FRESSE Isabelle, GARCIN Daniel, GENTY
Catherine, GEORGE Dominique, GREMILLET Lydie, GREWIS Vanessa, GUILLAUMEY Jean-
Marie, GUPPILLOTTE Jean-Pierre, HETT Paul (donne pouvoir a PAGEL Nicolas), HUMBERT
Nicolas, JACQUEL Catherine, JACQUOT Michel, JEANDEL-JEANPIERRE Ghislaine, JOURDAIN
Benoit, LABAT Antoine, LASSERONT Elisabeth, LAURENT Carole, LOUIS Claude, MARCOT
Véronique (donne pouvoir 8 POIRIER Stéphanie), MARTIN Eric, MATHEY Myriam, MENNECIER
Henri, MERONI Alain, MICHEL Lucette (donne pouvoir 8 LERQY Patrick), MONCHIERI Marine,
MOUGIN Dominique, MULLER Stéphanie, MUNIERE Jean-Luc, NARDIN Patrick, PARVE
Emmanuel, PHILIPPE Jean-Pierre, RELION Marie-Chantal, RETOURNARD Philippe, RICHARD
Xavier, ROBIN Patrice, ROCHE Monique, SAVQY Violette, SIMONIN Stéphane, SMAINE Margot,
SYLVESTRE Jean-Claude, SYLVESTRE Pierre, THIEBAUT Christine, THOMAS Dominique,
TOUSSAINT Michel (donne pouvoir 8 LEMESLE Christophe), VAGNE Daniel, VARIN Gilles



Envoyé en préfecture le 21/06/2024
Recu en préfecture le 21/06/2024

Publié le
RAPPORT DU PRESIDENT ID : 088-200048726-20240620-DELIB23_2024-DE

Monsieur le Président s’exprime comme suit :

Vu l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique ;

Considérant le principe que les rémunérations des agents sont établies sur la base du grade ;
Considérant les 5 recrutements envisagés pour les fonctions de Conseiller France Services ;
Considérant qu'il convient de modifier la délibération n°52-2018 en transformant I'emploi non-
permanent de chargé de mission « politique mobilité » sur le grade d’attaché en emploi
permanent chef de service « Aménagement Durable du Territoire » sur le grade d’attaché ;
Considérant qu'il convient de modifier la délibération n°40-2015 en transformant I'emploi non-
permanent d’'animateur LEADER sur le grade d’attaché en emploi permanent « chargé de mission
LEADER » sur le grade d’'attaché ;

Considérant qu’il convient de modifier la délibération n°14-2014 en changeant la dénomination
du poste chargé de mission Agenda 21 sur le grade d’attaché en chef du service « Ingénierie »
sur le grade d’attaché ;

Considérant I'avis du Comité Social Territorial Intercommunal en date du 23 mai 2024 ;
Monsieur le Président propose de modifier le tableau des effectifs comme suit avec :

- Lacréation d’'un poste d’adjoint administratif a temps non-complet a 24h30 ;

- La création de 3 postes d’adjoint administratif principal 2™ classe a temps non-complet a
24h30 ;

- La modification du temps de travail d'un poste a temps complet en temps non-complet a
24h30 sur le grade d’'adjoint administratif principal 2°™ classe ;

- La création d’'un poste de directeur général des services a 21 h afin de réajuster le temps
de travail de la fonction de direction & compter du 1¢" septembre 2024 ;

- La mise a jour des références des emplois
= Chef de service « Ingénierie » sur le grade d’attaché territorial
= Chef de service « Aménagement Durable du Territoire » sur le grade d’attaché

territorial
. " f o " b
= Chargé de mission LEADER sur le grade d’attaché territorial
EMPLOI PERMANENT
_— e Emplois budgétaires Effectifs pc;urvus Effectif ?a:.e de .
Filiére " . Grade Catégorie Libellé de |'emploi €mps Possibilité de pourvoir p.ar un. agen vacants cr’ea’ .
d'emploi de . Total | titulaire ou |Total référence
.| I'emploi par un contractuel TOTAL e
travail contractuel délibération
Att: 5 8 issi 0/2018
. Chargée de mission RH et ¢ | 3213133045 133282 | 1 | Tiwnaire | 2| o | Y
principal finances N°54/2018
Chef de service "Aménagement 20/06/2024
32-13; 1L332-14; L 332-8-2° 1 Contractuel 1 0
Durable du territoire" 5 L332-13; : ontractue N°23/2024
Attaché 20/06/2024
. A Chargé de mission LEADER TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 [o} ,/ /
territorial , N°23/2024
Attaché 20/06/2024
Chef de service "Ingénierie" TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 N*23/2024
a 28/09/2023
Chargé de mission Economie TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1 { /
I N°37/2023
Administative Py E——
é
. N Chef de service Maison France i i j . 28/09/2023
principal lére service TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2 1 Titulaire 1 1} N°37/2023
classe
Rédacteur
< . . . . 28/09/2023
Rédacteur | principal 2&éme B Chargé de mission LEADER TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 N"/’:l7//2023
territorial classe
i ‘ani 28/09/2023
Assistance de lanimateurdu | o | 335 15133214, 133282 | 1 | Contractuel | 1 0 108/
Rédacteur patrimoine N°37/2023
Responsable administrative . 06/10/2022
C -13; 1332-14; L 332-8-2° 1 Titul 1 [+]
polyvalente Ll S ’ i N°50/2022




EMPLOI PERMANENT

Conseiller France Services TC [332-13; 1332-14; L 332-|
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du Centre d'l Stati
uCentre d'nterprétationde | oo | a5 151330 94,1 33287 | 1 [Contraciael] T | O [
|'Architecture et du Patrimoine N°37/2023
(CIAP)
28/09/2023
C ill Servi TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0
onseiller France Services ontractue N°37/2023
28/09/2023
Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 | Contractuel | 1 0 /09/
N°37/2023
28/09/2023
C iller F i TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° tulai 1 0
onseiller France Services 1 Titulaire N°37/2023
28/09/2023
C ill i TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° ctuel 0
onseiller France Services 2 1 | Contractue 1 N°37/2023
28/09/2023
i Servi -13; -14; | 332-8-2° 1 Contract
Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; 2-8-2 ontractuel | 1 0 N°37/2023
) . ] - ] 28/09/2023
Adjoint Conseiller France Services TC £332-13; L332-14; 1 332-8-2' 1 Titulaire 1 0 N*37/2023
administratif 28/03/20:
L N Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1 /03/2024
principal 2&éme N°15/2024
classe 28/03/2024
C iller F Servi TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 o] B!
onseiller France Services N°15/2024
28/03/2024
Conseiller France Services TC 1332-13; 1.332-14; L 332-8-2° 1 0 1 /03/
N°15/2024
28/03/202:
Conseiller France Services TC 1332-13; 1L 332-14; L 332-8-2° 1 0 1 el
N°15/2024
28/08/2023
C iller France Services TC 1332-13; L332-14; 1. 332-8-2° 1 0 1
onse N°37/2023
Adjoint 28/03/2024
Administrative ) J_ | g Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 0 1 /03/
administratif N°15/2024
TNC 20/06/2024
C iller F Servi 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1
onseiller France Services 24,30h 0 1 N°23/2024
TNC 20/06/2024
& iller F i 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 0 1
onseiller France Services 24,300 i N°23/2024
TNC 20/06/2024
C iller F i 1332-13; L332-14; L 332-8-2° 1
onseiller France Services 24,300 1 [o] N"23/2024
TNC 20/06/2024
C iller F Servi L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 0 1
onseiller France Services 24,30h N°23/2024
8/09/2023
Conseiller France Services TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire 1 0 e
N°37/2023
24/01/2019
Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 0 1
N°03/2019
20/11/2017
Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° s Titulaire iy 0 /11/
N°43/2017
06/04/2017
C iller F i TC L332-13; 1 332-14; L 332-8-2° tulai 0
onseiller France Services 1 Titulaire 1 N"17/2017
. A : ] 16/06/2022
Adjoint Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332-8-2' 1 Titulaire 1 0 N°32/2022
administratif 28/09/2023
Conseiller France Services TC 1332-13; 1332-14; L 332-8-2° 1 0 al /09/
N°37/2023
! t administratif 28/09/2023
Agenta mln{ls- ra I, palyvalent/ TC 1332-13; 1L332-14; L 332-8-2° 1 Titulaire Ay o] /05/
spécialité RH N°37/2023
28/09/2023
C iller F i TC L332-13; L332-14; L 332-8-2° iai 0
onseiller France Services 1 Stagiaire 1 N°37/2023
28/09/2023
i Servi -13; L332-14; -8-2° 1 Stagiai
Conseiller France Services TC 1332-13; L332-14; L 332; agiaire 1 0 N°37/2023
TNC 20/06/2024
i Servi -13; -14; -8-2° 1
Conseiller France Services 24,300 1332-13; L332-14; L 332-8-2 0 1 N*23/2024
Attaché
Attaché de
territorial d Animat de |'Archit td 15/07/2017
culturelle s orla. N Conservation A nimateur ce ) rc'l SEEIGEECT TC L332-8-2° 1 Contractuel | 1 0 ,l /
conservation . Patrimoine N°33/2017
- du Patrimoine
du patrimoine
Directeur général de collectivité | TNC 20/06/2024
P s . . . L332-8-2° 1 [¢] 1
) Ingénieur Ingénieur ou d'établissement public 21h N°23/2024
Technique s . A
territorial principal
i énéral d llectivité 19/12/2005
Directeur général de collectivite | .. 1332-82° 1 | contractuel | 1 0 /12/
ou d'établissement public N°50/2005
EMPLOI NON PERMANENT
Emplois budgétai i
. - mplois budgétaires Effectifs pourvus Effectif [')a:.e de .
al
Filiére ' N . Grade Catégorie Libellé de l'emploi emps i vacants cr’ea‘ fon &
d'emploi de Article de recrutement Total | Contractuel |Total TOTAL référence
travail délibération
22/06/2023
, VTA TC 1332-24 1 | Contractuel | 1 0 2/06/
Attaché . N°28-2023
territorial /Attachc 2 20/06/2024
- 1
VTA TC 1332-24 Contractue! | 0 1 N°22/2024
22/06/2023
Conseiller Numérique e 1332-24 1 | Contractuel | 1 0 ;,/29//2023
Administrative
C illerN éri TC 1332-24 1 Contractuel 1 0 22/06/2023
Adjoint Adjoint : onselfler Numerique ANHECEE N°29/2023
administratif | administratif . iller Numérigue e ol 1 | contractuet | 1 0 22/06/2023
onseiller Numérig N°25/2023
e 22/06/2023
i - 0
Conseiller Numérique TC L332-24 1 | Contractuel | 1 N°29/2023
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Aprés avoir entendu le rapport du Président et en avoir délibere, les membres du Comite
Syndical, a Punanimité,

ADOPTENT I'exposé de Monsieur le Président,
VALIDENT la création d’un poste d’adjoint administratif a temps non-complet a 24h30 ;

VALIDENT la création de 3 postes d’adjoint administratif principal 2°™ classe a temps
non-complet a 24h30 ;

VALIDENT la modification du temps de travail d’un poste a temps complet en temps
non-complet a 24h30 sur le grade d’adjoint administratif principal 2°™ classe ;

VALIDENT Ia création d’un poste de directeur général des services a 21 h afin de
réajuster le temps de travail de la fonction de direction a compter du 1°" septembre
2024 ;

VALIDENT la mise a jour des références des emplois dans le tableau des effectifs
comme suit :
* Chef de service « Ingénierie » sur le grade d’attaché
= Chef de service « Aménagement Durable du Territoire » sur le grade d’attaché
= Chargé de mission LEADER sur le grade d’attaché

VALIDENT la mise a jour du tableau des effectifs du PETR du Pays d’Epinal Coeur des
Vosges conformément a 'exposé des motifs




