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e i EXTRAIT DE DELIBERATION
2 POLE D’EQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL

DU PAYS D’EPINAL, CCEUR DES VOSGES

L’an deux mille vingt cing
Le Jeudi 03 avril & 18h

Le Comité du Pdle d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Pays d’Epinal, Coeur
des Vosges, dliment convoqué, s’est réuni au siége de la collectivité — Maison de
I'Habitat et du Territoire, 1, avenue Dutac - EPINAL (88000), sous la présidence
de M. Yannick VILLEMIN

M. Jean-Pierre BEGEL est nommé secrétaire de séance.

SONT PRESENTS

AIGLE Alain, ARNOULD Nicole, BAILLY Pierre, BEGEL Jean-Pierre, BERTOCCHI Franck,
CHOLEY Bertrand, COLNE Jacques, COTTEREAU Jacques,, CREUSILLET Marie-Claire,
D'’ALGUERRE Sylvie (pouvoir de Dominique THOMAS), DIDELOT Jean-Claude, DIDIERJEAN
Emilie, DREVET Frédéric, FOURNIER Michel, FRANCOIS Gilbert, GARCIN Daniel, GEORGE
Dominique, HETT Paul, LAURENT Annick, LEMESLE Christophe, LEROY Patrick, MARCOT
Véronique (pouvoir de Stéphanie POIRIER), MARTINET Jean-Luc, MICHEL Lucette, MOUGIN
Dominique, MUNIERE Jean-Luc, NEXON Gilles, PETIT Jean-Paul, PIERILLAS Patrick, ROBIN
Patrice, ROUSSEL Alain, SALVADOR Victorio, TIHAY Jean-Christophe, TOUSSAINT Michel,
VAGNER Patrick et VILLEMIN Yannick.

SONT EXCUSES

ADAM Christian, AULEN Christian, BALAUD Frédéric, BALDUCCI Dominique, BEDON Julie, BEN
OMRANE Adel, BERTRAND Hervé, BCEUF Stéphane, BOGARD Gérard, BOURDON Ciaude,
BOXBERGER Jean-Daniel, BROT Alexia, CASSAGNE Philippe, CHAMPAGNE Patricia, CHANAUX
Jean-Paul, CLAUDON Philippe, COMBEAU Jean-Michel, DEL GENINI Elisabeth, DESVERNES
Yves, DURUPT Thierry, FATET Pascal, FRESSE Isabelle, GAILLOT Thierry, GENTY Catherine,
GRANDVALLET Frangois, GRASSER Jacques, GREMILLLET Lydie, GREWIS Vanessa,
GUELLAFF Kévin, GUILLAUMEY Jean-Marie, GUPPILLOTTE Jean-Pierre, HATIER Maurice,
HUMBERT Didier, HUMBERT Nicolas, JACQUEL Catherine, JACQUOT Michel, JEANDEL-
JEANPIERRE, JOURDAIN Benoit, LABAT Antoine, LAPORTE Iréene LASSERONT Elisabeth,
LAURENT Carole, LEMARQUIS Christine, LOUIS Claude, MARQUAIRE Dominique, MARTIN Eric,
MATHEY Myriam, MENNECIER Henri, MERONI Alain, MONCHIERI Marine, MULLER Stéphanie,
NARDIN Patrick, PAGEL Nicolas, PARVE Emmanuel, PHILIPPE Jean-Pierre, PIERRE Gabriel,
POIRIER Stéphanie (donne pouvoir a Véronique MARCOT), RETOURNARD Philippe, RICHARD
Xavier, ROCHE Monique, SAVOY Violette, SIMONIN Stéphane, SMAINE Margot, SOLTYS Philippe,
SOURDOT Jacques, SYLVESTRE Jean-Claude, SYLVESTRE Pierre, TANNEUR Céline,
THIEBAUT Christine, THIERY Philippe, THIERY Frangois, THOMAS Dominique (donne pouvoir &
Sylvie D’ALGUERRE), THOMAS Philippe, VAGNE Daniel et VARIN Gilles.
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RAPPORT DU PRESIDENT

Monsieur le Président s’exprime comme suit :

Le Forfait Mobilité Durable est mis en application depuis le 25 février 2021, par I'adoption du
Reéglement Intérieur.

Cependant, une délibération formelle, détachée du Réglement Intérieur, doit étre prise, afin de
répondre a reglementation.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu le Code du Travail, notamment son article L3261-1 ;

Vu la loi n® 2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilités, et notamment son article
26 ;

Vu le décret n® 2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables
» dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2020-676 du 21 juin 2010 instituant une prise en charge partielle du prix des titres
d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre leur
résidence habituelle et leur lieu de travail ;

Vu l'arrété du 9 mai 2020 pris pour I'application du décret n° 2020-543 du 9 mai 2020 relatif au
versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2022-1557 du 13 décembre 2022
Vu l'arrété du 13 décembre 2022 modifiant I'arrété du 9 mai 2020 ;

Vu la charte mobilit¢ signée en date du 21 novembre 2023, entre la Communauté
d’Agglomération d’Epinal et le PETR du Pays d’Epinal Cceur des Vosges ;

Considérant la délibération n°03-2021 du 25 février 2021, instaurant le Forfait Mobilité durable
au sein de la collectivité ;

Considérant 'avis favorable de la CST du 26 mars 2025 ;
Considérant ce qui suit :

Le « Forfait Mobilité Durables » a pour objectif d’'encourager les travailleurs a recourir davantage
aux modes de transport alternatifs et durables que sont le vélo et I'autopartage pour la réalisation
des trajets domicile-travail.

Le « Forfait Mobilit¢ Durables » consiste en une prise en charge de I'employeur, des frais
engagés par ses agents se déplagant entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail :

- A vélo ou a vélo & assistance électrique personnel, ou engin personnel motorisé non
thermique ;
- En covoiturage, en tant que conducteur ou passager ;
- En utilisant les services de mobilité partagée suivants :
o Les services de location ou de mise a disposition en libre-service de véhicules non-
thermiques, avec ou sans station d’attache et accessible sur la voie publique ;
o Les services d'autopartage de véhicules a faibles ou trés faibles émissions.

Il appartient a 'organe délibérant, conformément aux dispositions réglementaires énoncées ci-
dessus, de décider par délibération, de mettre en place et de déterminer les modalités d’octroi du
« Forfait Mobilité Durables ».

Le montant du « Forfait Mobilité Durables » est fixé par référence a I'arrété définissant son
montant. || dépend du nombre de jours d’utilisation d’'un mode de déplacement éligible au forfait
au cours de I'année civile.
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- 300¢€ lorsque I'utilisation est d’au moins 100 jours.
Le montant du forfait évoluera automatique et de plein droit en fonction de la réglementation.
Le nombre minimal de jours d’utilisation est modulé selon la quotité de temps de travail de I'agent.

Le « forfait mobilités durables » est versé aux agents publics ou privés s'ils utilisent I'un des
moyens de transports éligibles pour réaliser leurs déplacements entre leur lieu de residence
habituelle et leur lieu de travail au moins 30 jours par an ('agent peut utiliser alternativement I'un
ou 'autre des moyens de transport au cours d’'une méme année pour atteindre le nombre minimal
de jours d'utilisation).

N’ont pas droit au « Forfait Mobilités Durables » les agents publics qui bénéficient d'un logement
de fonction sur le lieu de travail, d'un véhicule de fonction, d'un transport collectif gratuit entre le
domicile et le lieu de travail ou qui sont transportés gratuitement par 'employeur.

L’octroi du « Forfait Mobilités Durables » est subordonné au dépét d’'une déclaration sur I'honneur
établie par I'agent auprés de son employeur au plus tard le 31 décembre de I'année au titre duquel
le forfait est versé. Cette déclaration certifie I'utilisation de I'un des moyens de transport éligibles.

L'utilisation effective de ces moyens de transport peut faire I'objet d'un contréle de la part de
I'employeur, qui peut demander a I'agent tout justificatif utile a cet effet.

En cas de pluralité d’employeurs publics, le montant du forfait versé par 'employeur est déterminé
en prenant en compte le total cumulé des heures travaillées. La prise en charge du forfait par
I'employeur est alors calculée au prorata du temps travaillé auprés de chaque employeur.

Le « Forfait Mobilité Durable » n’est pas cumulable avec le remboursement des frais de transports
publics ou d'un abonnement a un service public de location de vélos prévus par le décret du 21
juin 2010.

DELIBERATION

Aprés avoir entendu le rapport du Président et en avoir délibéré, les membres du Comité
Syndical, a 'unanimité,

DECIDENT d’instaurer le « Forfait Mobilité Durables » selon les modalités présentées ci-
dessus ;

VALIDENT le principe que le versement du « Forfait Mobilité Durables » aura lieu en une
seule fraction I’année suivant celle au titre de laquelle le droit est ouvert, et interviendra
sur le mois de janvier ;

INSCRIVENT au budget 2025 les crédits correspondants ;

CHARGENT le Président de veiller a la bonne exécution de cette délibération et de signer
tout acte en découlant.

Pour extrait certifié conforme,
Le Président, ,ZGURDE

Yannick VI



